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GOVERNO DE SERGIPE
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - FHS

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DA
“FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE”

Dia: 15/05/2024

Horidrio: 10h

Pautas:

I- Deliberagio do reajuste de 7,5%, englobando os Profissionais com contratos

vencidos- PSS (Processo Seletivo Simplificado);

11- Regularizagdo de equipara¢io do saldrio minimo;

I1I- Implementacio de organograma da unidade de Siméo Dias/SE;
IV- Reenquadramento das rubricas varidveis recebidas como fixas;

V- Retorno do recolhimento do FGTS dos cargos comissionados;

VI- Apreciagdo e aprovagio de instrugo normativa procedimental do SESMT-

Servicos Especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho;

VII-Regulamentar gratificagdo de treinamento dos técnicos em Radiologia e

radioterapia e Preceptores dos HUSE;

VIII- Gozo e pagamento de Férias dos funcionarios da FHS;

IX- O que ocorrer.
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0ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO CURADOR
DA “FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE”

No dia 15 de Maio de 2024, as 10h, em primeira chamada e sob convocagio de Walter
Gomes  Pinheiro  Junior, Presidente do Conselho Curador da “FUNDACAO
HOSPITALAR DE SAUDE” ¢ Secretario de Estado da Satde, reuniram-se formalmente
as pessoas adiante discriminadas na sala de reunides, no gabinete da Secretaria de Estado da
Saide. situado na Av. Augusto Franco, n° 3150 — Centro Administrativo da Satde -
Senador Gilvan Rocha, com a finalidade de discutir as seguintes pautas: I- Deliberagdo do
reajuste de 7,5%, englobando os Profissionais com contratos vencidos- PSS (Processo
Seletivo Simplificado); II-Regularizacio de equiparagio do salirio minimo; III-
Implementagio de organograma da unidade de Simio Dias/SE; IV- Reenquadramento
das rubricas varidveis recebidas como fixas; V- Retorno do recolhimento do FGTS dos
cargos comissionados; VI- Apreciagio e aprovagio de instrugio normativa procedimental
do SESMT- Servicos Especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho; VII-
Regulamentar gratificagio de treinamento dos técnicos em Radiologia e radioterapia e
Preceptores dos HUSE; VIII- Gozo e pagamento de Férias dos funciondrios da FHS; IX-
O que ocorrer; Aberta a sessdo, em relagdo ao Item I da pauta, com a palavra o Secretario
de Estado da Saude, Walter Gomes Pinheiro Jinior, iniciou com o tema do reajuste aos
empregados da Fundagdo Hospitalar de Satde. Dada a palavra a Diretora Geral da FHS,
Adna de Santana Barbosa, esta expds o projeto de reajuste em anexo, que tem por base o
percentual de 7,5% (sete e meio por cento), bem como os custos € impacto financeiro de tais
medidas. Ainda, informou que, em relagdo aos empregados efetivos e temporarios, o
reajuste proposto por esta diretoria € realizado sobre os valores referentes aos empregos
publicos e niveis previstos no Plano de Emprego ¢ Remuneragdo. Passada a palavra ao
secretario Walter Gomes Pinheiro Jumior o mesmo informa entender necessario o
encaminhamento do reajuste a0 CRAFI- Conselho de Restruturagdo ¢ Ajuste Fiscal ¢ com a
deliberagdo no mesmo, seja devidamente pago. Posta em deliberagio a proposta apresentada,
esta foi aprovada a unanimidade. Prosseguindo com o item II da pauta, que se refere a
Regulariza¢io de equiparacio do salirio-minimo, com a palavra Adna de Santana
Barbosa. informa que foi introduzido na folha de abril deste ano a rubrica adicional

provisorio do salario minime, dom o pr@posito de com;cnsar o0s profissionais cujos saldrios-
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base estavam abaixo do v
SEAD, posto em deliberagio a me
11 da pauta, implcmcnlaqﬁo de organogr.
a palavra Adna de Santana B

tanto trouxe a tong para deliberagao deste conselho, apresentando os organogramas (cargos

¢ valores) das unidades de Estancia, Itabaiana, Gloria, Boquim ¢ Prépria, passando para o

membros do conselho ficou deliberado por unanimidade que a unidade de Simio Dias/SE

ficard com o MESMo organograma da uni
0 item 1V da pauta -

dades de Estancia, Gloria e Propria. Passando para

Reenquadramento das rubricas varidveis recebidas como fixas.

Dada a palavra 3 Diretora Geral, Adna de Santana Barbosa, esta informou que, a despeito

da previsio do sistema misto de femuneragdo previsto na Lei Estadual 6.347/2008 aos
empregados da FHS, a parcela varidvel vem sendo paga a integralidade, dado que o sistema
de gratificagdes e metas de desempenho individual e por equipe ndo se encontra em
aplicagdo. Assim, a Diretoria Executiva, a fim de efetivar o comando do art. 19 da citada
Lei, propde a absor¢do do valor constante na rubrica varigvel naquela a que se refere o
saldrio fixo, o que ¢ um primeiro passo para, em seguida, ser apresentado a este conselho
uma nova proposta de regulamentagio e implantagio da parcela varidvel, seu
acompanhamento, e demais mecanismos  necessarios para efetivagdo, concluindo a
efetivagdo do sistema misto de remuneragdo, na forma do art. 19 da Lei Estadual

6.347/2008. Refor¢a que. para tanto, é necessario antes que a parcela nominalmente tida por

» Seja enquadrada na rubrica de saldrio fixo.

, dado que as parcelas

variaveis ja vem sendo auferidas habitualmente como fixas. Concordou todos 0s membros

V da pauta- Retorno do recolhimento do FGTS dos cargos comissionados, com 3

palavra, a diretora da FHS Adna de Santana Barbosa, informa que havia sido detectado 0

s de livre provimento, acarretando

divida frente ao fisco federal. Assim, informou que, desde 0 més de abril] de 2024,

» a Diretoria Executiva providenciou a
regularizagio do recolhimento de todos os servidores,

aproveitando o advento do sistema “FGTS Digital”

fato que traz ao conhecimento deste
conselho. Em seguida, aborda-se o jtem VI da Pauta-Apreciagio e aprovagio de

instrugiio normativa procedimental do SESMT- Servigos Especializados em Segurancf/

alor atual do saldrio-minimo conforme nota téenjea emitida pela
Sma foi aprovada por unanimidade, em relagio ao item
ama da unidade de Simio Dias/SE. retomando

arbosa, cita que ndo havia organograma nesta unidade ¢ por
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¢ Medicina do Trabalho, dirigindo a palavra Adna de Santana Barbosa, fala a respeiio da
de

Quantidade de atestados apresentados no ano passado, que fotalizaram © nUmMEro
13.441(treze mil, quatrocentos e quarenta e um), assim como 0s prazos ideais para reduzit o
quantitativo ¢ investigago necessdria onde apresentou a redagdo da instrugio normativa
para regulamentar os fluxos, modernizando e os tornando mais célere. Tomando a palavra,
Michel Gingeira Figueiré, membro deste conselho, enfatiza entender ser necessdrio dar
ciéncia e ampla divulgagdo aos servidores, sendo aprovado por unanimidade. Prosseguindo
para o item VII da pauta, Regulamentar gratificagio de treinamento dos técnicos em
Radiologia e radioterapia e Preceptores dos HUSE, retomando a palavra Adna de
Santana Barbosa, sugere a revisio das duas gratificagdes, previstas na resolugdo n® 03 de
2011 e ata deste conselho de 30 de maio de 2011 entendendo as mesmas ndo estarem sendo
devidamente fiscalizadas ¢ atualizadas. Apés, com a palavra o Secretario Walter Gomes
Pinheiro Janior, este entendeu ser necessario o levantamento pela Diretoria Executiva de
ambas as gratificagdes junto aos superintendentes onde os contemplados estio lotados €
verificar a melhor forma de regulamentar e posteriormente trazer a devida solugdo para
apresentar a este conselho, ficando assim a ser trazida a préxima reunido deste conselho.
Concluindo com o item VIII da pauta, Gozo e pagamento de Férias dos funcionarios da
FHS, com a palavra Adna de Santana Barbosa, aborda que em relagdo as férias dos
servidores da FHS, atendendo o pedidos dos mesmos, passardo as férias a serem gozadas no
dia 1° do més em que estiver programado, ndo mais de forma quinzenalmente iniciando no
dia 15 do més até o préximo dia 15 do outro més. No item IX, O que ocorrer, nada mais
foi tratado. Todos em comum acordo concordam e aprovam os itens das devidas pautas.
Participaram dessa reunido, assinando a presente ata, os conselheiros e membros do
Conselho Curador da Fundagdo Hospitalar de Saude: Walter Gomes Pinheiro Junior,
Presidente do Conselho Curador; Davi Rogério Fraga de Souza, Vinicius Vilela Dias,
Cesario Venancio Souza Neto e Michel Gingeira Figueird. Também presente, Adna de
Santana Barbosa, Diretora Geral da FHS, Camilo Roriz Teixeira, Diretor de RH da FHS,
Raquel Santana Andrade Santos, Procuradora Chefe da FHS, Karine de Almeida Reis,
Assessora Especial, Christiane Rocha Santos Silva, Coordenadora do RH da FHS e
Hevanlene Soares Cavalcante, Gerente de RH da FHS. Ausentes ¢ devidamente justificados
os conselheiros, Waneska de Souza Barboza e Enock Luiz Ribeiro da Silva. Nada mais

havendo a tratar, todos os presentes assinam esta ata que nos, Elena Setton Gongalves ¢
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Mylena  Silva  Dantasfe o Seton Pedo , Myrene Slue Loxdds

lavramos na condigiio de secretdrias substitutas e que também a assinamos.

Walter Gomes Pinheiro Junior //

Davi Rogério Fraga de Souza ™ ﬁm
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